Program i zakres dzialania Kota Naukowego" BETONIC"

1. Uczestnictwo Kota w pracach naukowo-badawczych prowadzonych na Uczelni.
2. Udziat w seminariach i konferencjach naukowych.
3. Organizacja seminariéw.
4. Przygotowanie publikacji.
5. Organizacja wycieczek naukowo-dydaktycznych i poznawczych.
6. Wspotpraca z Wydziatami Budowlanymi, innymi kotami naukowymi
i przedsiebiorstwami z branzy budowlane;j.
7. Wyjazdy naukowe zwigzane z prowadzonymi pracami badawczymi i naukowymi.
8. Organizowanie obozow naukowych jako formy praktyk studenckich.

9. Realizowanie przez cztonkéw prac dyplomowych zwigzanych z dziatalnoscig Kota.

Regulamin Kota Naukowego "BETONIC"
I. Cele i zadania.
1. Celem Kota jest rozwigzywanie probleméw zwigzanych z technologia betonu.
2. Propagowanie dziatalnosci i osiggnie¢ Kota w srodowisku studenckim.
3. Przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania probleméw inzynierskich.
4. Przygotowanie do realizacji prac dyplomowych na jako$ciowo wyzszym poziomie.

5. Rozwijanie indywidualnych zainteresowan.

II. Cztonkowie. Prawa i obowiazki.

1. Cztonkiem Kota moze zosta¢ kazdy student Wydziatu Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach, posiadajacy zainteresowania
zwigzane z technologia betonu.

2. Ubiegajacy sie o przyjecie do Kota zgtasza sie do przedstawiciela Kota na rozmowe
kwalifikacyjna. Decyzje o przyjeciu podejmuje Zarzad Kota w porozumieniu
z opiekunami Kota.

3. Obowigzkiem cztonka Kota Naukowego jest:

a) czynny udziat w pracach Kota, realizowanie celéw, zadan programowych i uchwat,

b) dzielenie sie swoimi spostrzezeniami i osiggnieciami z pozostatymi cztonkami Kota,

c) dbanie o sprzet powierzony w opieke,

d) podwyzszenie swoich kwalifikacji zawodowych,



4. Cztonek Kota ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Kota,

b) wptywac na ksztattowanie dziatalnosci Kota i kierunki jego dziatalnosci

c) korzystac ze sprzetu Uczelni w tym zakresie

5. Czlonkostwo Kota ustaje wskutek:

a) dobrowolnego wystapienia z Kota,

b) zaprzestanie dziatalno$ci w pracach Kota w okresie 4 miesiecy. Uchwate o skresleniu
z listy cztonkéw Kota podejmuje zebranie cztonkéw bezwzgledng wiekszoscia
gtosow,

6. Cztonka Kota wyklucza sie w przypadku gdy:

a) postepowanie jego jest sprzeczne z zasadami cztonkostwa w Kole,

b) z chwilg utraty praw studenckich. Uchwate o wykluczeniu z Kota podejmuje zebranie
cztonkow bezwzgledng wiekszoscig gloséw przy obecnosSci co najmniej 1/2

uprawnionych do glosowania.

I11. Wiadze Kota.

1. Wtadze Kota wybierane sg zwykla wiekszo$cia gtoséw na kadencje roczng w drodze
glosowania na Walnym Zebraniu, przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do
gtosowania.

2. Wiadzami Kota s3:

a) Prezes Kota,

b) Zastepca Prezesa Kota,

c) Sekretarz Kota,

d) Skarbnik Kota,

e) Kronikarz.

3. Kadencja wtadz Kota trwa od poczatku do konica danego roku akademickiego.

4. Wtadze Kota upowaznione s3 do reprezentowania Kota w porozumieniu z opiekunami
Kota i kompetentne we wszystkich sprawach dotyczacych Kota w kontaktach z
wtadzami Uczelni i pozauczelnianymi.

5. Jezeli wtadze Kota nie wywigzuja sie z natozonych na nie obowigzkéw moga by¢
odwotane na Walnym Zebraniu cztonkéw Kota bezwzgledna wiekszoscig gtosow,
przy obecno$ci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania. Zebranie, ktore

odwotato wtadze Kota wybiera jednoczesnie nowe Wtadze.



IV. Warunki i sposdb rozwigzania Kota.

1. Koto moze by¢ rozwigzane przez wtadze Uczelni w przypadku stwierdzenia braku
celowosci jego dziatania.

2. Koto rozwigzuje sie samoistnie w przypadku gdy liczba cztonkéw jest mniejsza niz
trzy osoby lub brak jest jakiegokolwiek dziatania cztonkéw Kota przez 1 rok.

3. Cztonkowie Kota moga podjac¢ decyzje o rozwigzaniu Kota bezwzgledng wiekszoscia

gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy do gtosowania.

V. Tryb uchwalania Regulaminu i jego zmian.
Zmiany w niniejszym regulaminie moze dokona¢ Walne Zebranie cztonkéw Kota, przy

obecnosci co najmniej 2/3 liczby cztonkéw Kota, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

VI. Finansowanie prac Kota.

1. Dotacje z funduszu Politechniki Swietokrzyskiej.

2. Sktadki cztonkowskie w wysokos$ci 2 ztote na kwartat.

3. Fundusze wypracowane przez cztonkéw Kota w ramach prac zleconych.

4. Dotacje patronackie zaktadéw pracy.



